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 بطاقة الوصف الوظيفي

 الصحةوزارة  الدائرة الحكومية

 السياسات والاجراءات رئيس قسم شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 الإدارة العامة
 -الادارة العامة للرعاية الصحية الاولية 

 نائب المدير العام للرعاية الصحية الاولية
 دائرة الامومة والطفولة الدائرة

 الامومة والطفولةمدير دائرة  ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 ملخص الوظيفة

للأمه ت الراغب ت حسممممت مقت ممممي ت اليمممم ة السمممم يعة تقديت خدم ت تنظيت الأسممممرة  يختص القسممممت بعت ب ة
العسمممممممت دات و  آخر مواكبة ، ب لإضممممممم وة  لط وضمممممممل خطة لتطوقر ال ع  و  القسمممممممت و للأمه ت والأطف ل

 ال ع .

 مهام الوظيفة

 الإدارة ال  مة. العش ركة و  وضل خطة الدائرة/ ❖

الي ة الس يعة للأمه ت تقديت خدم ت تنظيت الأسرة للأمه ت الراغب ت حست مقت ي ت مت ب ة  ❖
 والأطف ل والظروف الاجتع عية ومراع ة الشرق ة الإسلامية والعي  ة الوطنية.

 نظ م و  ل ل عت ب ة وحير العتخ فين وطرق استدع ئهت.  عداد ❖
 نظ م متك م  وو  ل ل ير وتس ي  الفئ ت العستهدوة.  عداد ❖
سممممممتشممممممفط القرقت ل ممممممع   تك م  نظ م ت وق  وتنسمممممميم متك م  مين العركي اليمممممم   والع  عداد ❖

  .الخدم ت الي ية ل  وام  والأطف ل
التنسممميم والعشممم ركة مل ال ه ت عات ال لاعة و  عع  تدرقب ت خ امممة بعواضممميل تت  م بيممم ة  ❖

 الأم والطف .
 التنسيم والتشبيك مل الدوائر الأخرى بع  يخص تطبيم النش ط ت العشتركة. ❖
 الخ اة وال  مة أثن ء ال ع .مراع ة تطبيم عواعد الي ة والسلامة  ❖
  عداد التق رقر الدورقة الخ اة ب لقست الذي يشرف ع يه. ❖

 ك ف مه  و  م  ل اختي اه.أي مه م أخرى ي   ❖

 العش ركة و  ال     ال كومية عات ال لاعة بع  ل ال ع . ❖  مسئوليات أخرى 
 

 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي
الحد الأدنى 

 للمؤهل

 بك لورقوس و  أحد مرامج ال  وم الطبية
 )الطت البشري، الطت وال راحة(

الحد الأعلى 
 للمؤهل

 مورد طت أسرة

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
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 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 مه .الالع م ب لقوانين والأنظعة وال وائح الع عول  ❖
 .الع روة والإلع م ب لبروتوكولات والسي س ت والقوانين والأنظعة عات ال لاعة ❖
 القدرة ع ط ح  العشكلات الت  تطرأ أثن ء تأدية ال ع . ❖
 . MS Officeم روة ب ستخدام ال  سوب وخ اة ❖
 .الع روة ب ل غة الإن  ييقة ❖
 القدرة ع ط تنفيذ الخطط العوضوعة. ❖
 الاجتع ع ت.القدرة ع ط  دارة  ❖

 

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 عدرة ع ط الاتي ل الف  ل وال ع  مروح الفرقم. ❖

 ت ع  العسؤولية وحسن التيرف و  العواعف الط رئة. ❖
 القدرة ع ط ت ع  ضغوط ال ع . ❖
 القدرة ع ط الت  ت وتطوقر الذات. ❖
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