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 بطاقة الوصف الوظيفي 

 وزارة الصحة الدائرة الحكومية

 رئيس قسم الاخصائيين النفسيين والاجتماعيين  شرافي المسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافية ـالع انيةــالث ة ــالفئ

 خدمات الصحة النفسية المجتمعية الدائرة  المجتمعيةللصحة النفسية  الإدارة العامة 

 مدير دائرة خدمات الصحة النفسية المجتمعية ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية 

 ملخص الوظيفة 
 أداء الإخصائيين،ت دورية وتطوير خطط لتحسين أداء الأخصائيين وتقديم تقييما ومتابعةالإشراف 

  .البرامج والخدمات المقدمة من قبل القسم لتلبية احتياجات الجمهورتحسين والعمل على 

 مهام الوظيفة

 الإدارة العامة.  /المشاركة في وضع خطة الدائرة ❖

 الاشراف ومتابعة عمل وتوجيه الاخصائيين النفسيين والاجتماعيين في المراكز. ❖
 .للأخصائيينتحديد الاحتياجات التطويرية والتدريبية المشاركة في  ❖
 الاخصائيين.تقييم ومتابعة أداء وانجازات وتقارير عمل  ❖
التوجيه والتدريب المستمر لأعضاء الفريق حول أفضل الممارسات في مجال الرعاية النفسية  ❖

 وتحسين أدائهم.  وتطوير قدراتهموالاجتماعية 
 العمل على تطوير وتحسين البرامج والخدمات النفسية والاجتماعية المقدمة في المراكز.   ❖
 إعداد التقارير الدورية الخاصة بالقسم الذي يشرف عليه.  ❖
 اختصاصه. أي مهام أخرى يكلف بها حسب طبيعة  ❖

 المشاركة في اللجان الحكومية ذات العلاقة بمجال العمل.  ❖  مسئوليات أخرى 
 

 متطلبات إشغال الوظيفة

 العلميالمؤهل 

الحد 
الأدنى  
 للمؤهل 

 العلوم الاجتماعية والنفسيةبكالوريوس في أحد برامج 
الاجتماع، علم  ، علم  الخدمة الاجتماعية، علم النفس(

، لم الاجتماع والخدمة الاجتماعيةع النفس الاكلينيكي،
 . (علم النفس التطبيقي، علم الاجتماع التطبيقي

الحد 
الأعلى  
 للمؤهل 

 ماجستير 

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة 
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 لمهنية القدرات والمهارات ا

 قدرة على إدارة وتنظيم الوقت.ال ❖

 . بها المعمول واللوائح  والأنظمة بالقوانين الالمام ❖

 العمل.القدرة على حل المشكلات التي تطرأ أثناء تأدية  ❖
 .  MS Office  وخاصةباستخدام الحاسوب  معرفة ❖

 .اللغة الإنجليزيةالمعرفة ب ❖

 القدرة على تنفيذ الخطط الموضوعة.  ❖

 القدرة على إدارة الاجتماعات. ❖
 

 الشخصية القدرات والمهارات 

 قدرة على الاتصال الفعال والعمل بروح الفريق. ال ❖
 المواقف الطارئة.  فيالتصرف  وحسن المسؤولية  تحمل ❖
 القدرة على تحمل ضغوط العمل. ❖
 . الذات وتطوير التعلم  على القدرة  ❖

 الاهتمام بالهندام والمظهر العام. ❖
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