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 بطاقة الوصف الوظيفي 

 وزارة الصحة الدائرة الحكومية

 رئيس قسم أنظمة المراقبة  شرافي المسمى الإ
 شيكل  300 العـلاوة الإشــرافية  انية ــالث ة ــالفئ

 الاجهزة التقنية والصيانة الدائرة  للحاسوب وتكنولوجيا المعلومات  الإدارة العامة 

 مدير دائرة الاجهزة التقنية والصيانة  المباشرالمسئول 

 المسؤوليات الإشرافية 
 

 ملخص الوظيفة 

ولبةبعييأ قطييا قسانييةلا قس للييأ س ب   يي  و نيية   وتييير   ،وصيينة أ ظ ة ييأ قس  ق  ييأيعنييا قسم يير يب   يي  
قلأ ة ييييأ وء يييي ق  ع  نيييية   وتطييييي  ول حمةتهيييية بةة ييييةرأ مسيييي  تم يييينر  قلأ ة ييييأينة يييية  عيييي   قةعيييي   

 .قسصنة أ قس ولا أ

 مهام الوظيفة

 قةدقلا  قسعةلأ. /را و ا خطأ قس قئ    قس شةلا أ ❖

 . لبةبعأ ر  ق قسع ل را ق ر قسصنة أ و  ةن س   قسع ل بشكل      ❖
 . قسبق ةل ط  ة  قسصنة أ وتيل ا قس هةم ع   ر  ق قسع ل ❖
 ة أ ظ , access door systemsقس  ق  أ , لأ ة أتح ي  قحبنة ة  وقس يقصفة  قسفننأ  ❖

 قسحضيلا وقلا ص قف, ظ ة أ قلا بةةلا. 
 ت     وصنة أ وءدقلا  ق ة أ قس  ق  أ را   نا ل قرق قسيلقلا  ❖
 ت لا   قس يظف   ع   قسبعةلل لا ظ ة أ قس  ق  أ لبةبعأ  ❖
 س لبهة. مدقلا  قسبخز   وقسب  ةع قسبنة ة  وقسحفةظ ع     ❖
   .تطب ق سنةسة  قسن خ قلاحبنةطا سب ج    قس  رقلبةبعأ  ❖
 . ل  قسب لجاتأل   ق ة أ قس  ق  أ ر ز ةئنة را قس  رق، وقسحفةظ ع   قلأ ❖
  ة أ قس  ق  أ قسخةصأ بةسيلقلا . ظ قلاسبزقم ب نةسأ  ❖
   نا قس  قرق ب   ز أ قسيلقلا  وقسع ل ع   تطي  هة.  ة أ قس  ق  أ را  ظ لا ط لبةبعأ  ❖
 . قس  ق  أ را قس شةلا ا قلا شةئنأ س يلقلا  لأ ة أتص نر لنةيلأ  ةل أ  ❖
 مع قد قسبمةلا   قس ولا أ قسخةصأ بةسم ر قسذي يش ف ع نه.  ❖
 ك ف يهة را لجةل قخبصةصه. هةم ظخ ى ي  ظي ل ❖

 قسحكيلنأ ذق  قسع قأ ب جةل قسع ل. قس شةلا أ را قس جةن    مسئوليات أخرى 
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 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى  
 للمؤهل 

 بكالوريوس في أحد برامج الهندسة 
هن سأ قسحةسيب، هن سأ ظ ة أ قسحةسيب، هن سأ قلاتصةلا ، هن سأ ظل   ) 

هن سأ قسنةر قسذ نأ  ، قس ع يلة  قس  ب ق ا، هن سأ قسحةسيب وقلاتصةلا 
، هن سأ  قلاتصةلا وقسحةسيب، هن سأ قسب لجنة ، قسهن سأ وتكنيسي نة 

قلاتصةلا   قلاتصةلا  وقسبحكر، هن سأ قلاتصةلا  قس  كنأ وقس س كنأ، هن سأ 
 ( قسكه  ةئنأ وقلاسكب و نة 

الحد 
الأعلى  
 للمؤهل 

 ماجستير 

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة 
 

 لمهنية القدرات والمهارات ا

 قلاس ةم بةسميق    وقلأ ة أ وقس يقئح قس ع يل يهة.  ❖
 . را لجةل ق ة أ قس  ق  أ  قسبكنيسي ا ليقك أ قسبطيلا  لهةلا  را  ❖
 قسم لا  ع   حل قس شك   قسبا تط ظ ظثنة  تأديأ قسع ل.  ❖
 .  MS Officeلع رأ بةسبخ قم قسحةسيب وخةصأ ❖
 قس ع رأ بةس غأ قة ج  ز أ.  ❖

 .قسم لا  ع   تح يث وتطي   آسنة  قسع ل ❖

 قسم لا  ع   تنف ذ قسخطط قس ي يعأ. ❖
 

 الشخصية القدرات والمهارات 

 ق لا  ع   قلاتصةل قسفعةل وقسع ل ي وح قسف  ق.  ❖

 تح ل قس  ؤوسنأ وح   قسبص ف را قس يققف قسطةلائأ.  ❖
 قسم لا  ع   تح ل  غيط قسع ل. ❖
 قسم لا  ع   قسبع ر وتطي   قسذق . ❖
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