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 بطاقة الوصف الوظيفي

 وزارة الصحة الدائرة الحكومية

 رئيس قسم أنظمة الجودة شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 دائرة الجودة الدائرة وحدة التخطيط وتطوير الاداء المؤسسي العامةالإدارة 

 مدير دائرة الجودة ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 ملخص الوظيفة
العمل على تحســـــما وجـــــماد اودة الخدمام التي طادماا الاطال النـــــحي ودل  ما     اعداد 

 الخدمام النحية.أدلة المعايمر والسياسام ال زمة لتجويد 

 مهام الوظيفة

 المشاركة في إعداد السياسام والخطة التشغملية الخاصة بالدائرة. ❖
جـــــــــماد واود وتطوير أنةمة الجودة وجـــــــــماد تطايااا وتحديثاا في الاطال النـــــــــحي  ❖

 بالمشاركة مع الجاام دام الع قة.
النةام المعتمد  جــماد إعداد الســياســاما اتاراءاما الاروتوكولام والدلة النــحية وف  ❖

 في وزارة النحة.
المشاركة في إعداد أدلة المعايمر ال زمة لتجويد الخدمام النحية بالتنسم  مع الجاام  ❖

 دام الع قة.
اتشـرا  على إنشـاء وتطوير كن  السـياسـام النـحية وجـماد متابعة فعالمتش بالمشـاركة  ❖

 مع الجاام دام الع قة.
الخاصــة بعمل الاســم وجــماد متابعتاا بمشــاركة  المشــاركة في وجــع المؤشــرام النــحية ❖

 .الجاام دام الع قة
 المشاركة في تدريب العاملما في مجا  الجودة على أنةمة الجودة دام الع قة. ❖
 تحديد الاحتيااام التدرياية للعاملما بالدائرة بالمشاركة مع بقية أقسام الدائرة. ❖
 ر  عليش.إعداد التاارير الدورية الخاصة بالاسم الذي طش ❖
 أي ماام أ رى طكلف كاا في مجا  ا تناصش. ❖

 المشاركة في اللجاد الحكومية دام الع قة بمجا  العمل. ❖  مسئوليات أخرى 
 

 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى 
 للمؤهل

 بكالوريوس في أحد برامج العلوم الصحية
الطاية المخاريةا الطب المخاريا العلوم  التنوير الطايا الع ج الوظيفيا)

 الع ج الطايعيا علوم التمريضا النحة العامة والتغذطةا دكتور صمدليا

الحد 
الأعلى 
 للمؤهل

 ماجستير
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التنوير الطاي والطب النوويا النمدلة والتكنولوايا الحمويةا  النمدلةا
 (الشعةا التمريضا أشعة تشخينية وع اية

 حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية.خدمة  ❖ الخبرة العملية

 يفضل من لديه دبلوم الجودة. ❖ شروط أخرى للوظيفة
 

 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 ادرة على إدارة وتنةيم الوقت.ال ❖

 .كاا المعمو  واللوائح والنةمة بالاوانما الالمام ❖

 الادرة على حل المشك م التي تطرأ أثناء تأدطة العمل. ❖
 . MS Office  و اصةباستخدام الحاسوب  معرفة ❖

 .اللغة اتنجلمزيةالمعرفة ب ❖

 الادرة على تنفمذ الخطط الموجوعة. ❖

 الادرة على إدارة الااتماعام. ❖
 

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 ادرة على الاتنا  الفعا  والعمل كروح الفري .ال ❖
 المواقف الطارئة. فيالتنر   وحساالمسؤولية  تحمل ❖
 الادرة على تحمل جغوط العمل. ❖
 .الذام وتطوير التعلم على الادرة ❖
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