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 بطاقة الوصف الوظيفي

 وزارة الزراعة الدائرة الحكومية

 تسجيل واستيراد المبيداترئيس قسم  شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 المبيدات الدائرة لوقاية النبات والحجر الزراعي الإدارة العامة

 مدير دائرة المبيدات ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 ملخص الوظيفة
أن المبيدات المســاوردة تابي  والاأكد منإدارة وتنســيع عمايات تســجيل وااــايراد المبيدات الزرا ية 

  .معايير الجودة والسلامة المعارف بها

 مهام الوظيفة

 الإدارة العامة. /المشاركة في وضع خطة الدائرة ❖

 تسجيل كل مبيد جديد ضمن قائمة المبيدات المسموح بها. ❖

إصدار الاراخيص اللازمة لكل مبيد جديد يثبت صلاحياه وفاعاياه واااخدامه الآمن  ❖
وذلك بعد توفير الوثائع والمساندات الضرورية وناائج  الفاسطينيةمناطع الفي 

الاجارب الحقاية الخاصة لكل مبيد من خلال الانسيع مع الاجنة العامية لامبيدات 
 والجهات الفنية الأخرى ذات العلاقة.

العمل عاى إعادة تسجيل المبيدات القديمة والاي لها عدة انوات في حقل الاااخدام  ❖
اأكد من ااامرار فعالياها وعمل حصر لهذه المبيدات مع ااابعاد وشطب كل مبيد وال

يثبت أنه ضار عاى البيئة والإنسان وظهور الالات من الآفات بها صفة المناعة 
لهذا المبيد وذلك بالاعاون مع الاجنة العامية لامبيدات والجهات الفنية الأخرى ذات 

 العلاقة.

بعد اااكمال خارج الوطن إصدار الاراخيص الخاصة بااايراد المبيدات من  ❖
 الإجراءات القانونية وتوفير الوثائع والمساندات الخاصة بكل مبيد مساورد.

 إعداد الاقارير الدورية الخاصة بالقسم الذي يشرف عايه. ❖

 أي مهام أخرى يكاف بها في مجال اخاصاصه. ❖

 الاجان الحكومية ذات العلاقة بمجال العمل.المشاركة في  ❖  مسئوليات أخرى 
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 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى 
 للمؤهل

 بكالوريوس في أحد تخصصات برامج العلوم الزراعية 
 النباتية، البسانةالإنااج النباتي، الإنااج النباتي والوقاية، العاوم الزرا ية والبيئية، الوقاية )

 (بسانة شجرية ،مبيدات، حشرات، أمراض نباتوالارشاد الزراعي، 
 هنداة زرا ية أو بكالوريوس

الحد 
الأعلى 
 للمؤهل

 ماجساير

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
 

 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 الوقت.القدرة عاى إدارة وتنظيم  ❖

 .بها المعمول والاوائح والأنظمة بالقوانين الالمام ❖

 القدرة عاى حل المشكلات الاي تطرأ أثناء تأدية العمل. ❖
 . MS Office  وخاصةباااخدام الحااوب  معرفة ❖

 المعرفة بالاغة الإنجايزية. ❖

 

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 قدرة عاى الاتصال الفعال والعمل بروح الفريع.ال ❖
 المواقف الطارئة. فيالاصرف  وحسنالمسؤولية  تحمل ❖
 القدرة عاى تحمل ضغوط العمل. ❖
 .الذات وتطوير الاعام عاى القدرة ❖

 

 

اعلان داخلي 79/2023


