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 بطاقة الوصف الوظيفي

 وزارة الزراعة الدائرة الحكومية

 رئيس قسم اعداد الخطط والسياسات شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 التخطيط والسياسات الدائرة للتخطيط الزراعي والمشاريع الإدارة العامة

 مدير دائرة التخطيط والسياسات ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 ملخص الوظيفة
الوزارة و قديم الدارســـات الةزمة لتللةل الســـياســـات  لأعمالالخطط التشـــيةلية وارســـترا ي ية  إعداد

 ارسترا ي ية.الزراعية المشمولة بالخطة 

 مهام الوظيفة

 الإدارة العامة. /المشاركة في وضع خطة الدائرة ❖

إعداد مقترح بعناصر ارسترا ي ية الشاملة وقيادة المناقشات والدراسات الةزمة لوضع  فاصةل  ❖
ال هات اللكومية ذات العةقة ومن ثم وضع الملاور ارسترا ي ية هذه ارسترا ي ية مع 
 لتنمية القطاع الزراعي.

المشاركة في إعداد الإطار العام للخطة ارسترا ي ية للتنمية الزراعية ومناقشتها مع كافة ال هات  ❖
ن المعنية بالوزارة وكافة الهةئات اللكومية ذات العةقة مع التركةز على مشاركة المنت ة

 الزراعةةن والمنظمات.
و قةيم القيام بعمل الدراسات الةزمة لتللةل السياسات الزراعية المشمولة في الخطة ارسترا ي ية  ❖

هذه السياسات ومن ثم وضع  فاصةل هذه السياسات وما يتر ب  والمناقشات حول التوجةهات
 علةها من إجراءات.

والتخطيط في م ارت  للةل السياسات التدريب  والتنفةذ لبرامجالمشاركة في الإعداد  ❖
وغةر المنظمات الأهلية  وكذلك قياداتلةتم  دريب القيادات العليا في الوزارة  ارسترا ي ي
 والسياسات الزراعيةالتخطيط ارسترا ي ي  و رسيخ مفاهيمعلةها بهدف  عمةق  اللكومية
 المختلفة.

ارطةع على التطـورات اللـديثة في م ـال التخطيط ارسترا ي ي و للةل السياسات  ❖
عن مدى  طور  وإعداد الدراساتبذلك  والمؤ مرات الخاصةالندوات  والمشاركة فيالزراعية 

 هذا الم ال في فلسطةني.
 إعداد التقارير الدورية الخاصة بالقسم الذي يشرف عليه. ❖
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 .العملأي مهام أخرى يكلف بها في م ال  ❖

 المشاركة في الل ان اللكومية ذات العةقة بم ال العمل. ❖  مسئوليات أخرى 

 

 متطلبات إشغال الوظيفة

 المؤهل العلمي

الحد 
الأدنى 
 للمؤهل

 بكالوريوس في أحد تخصصات برامج العلوم الزراعية
الإنتاج النبا ي، الإنتاج النبا ي والوقاية، الإنتاج اللةواني والدواجن، العلوم الزراعية )

الزراعي، الإنتاج اللةواني والوقاية، الوقاية النبا ية، التربة والري،  ارقتصادوالبةئية، 
التسويق والإرشاد الزراعي، التنمية الريفية، الإنتاج اللةواني وصلة اللةوان، البستنة 

أمراض نبات، اررشاد الزراعي، البةئة والزراعة المستدامة، التكنولوجيا اللةوية الزراعية، و 
 مبةدات، حشرات، بستنة ش رية(

 بكالوريوس في أحد تخصصات العلوم الإداريةأو 

)إدارة الأعمال باللية ارن لةزية، إدارة الأعمال، إدارة العمليات، إدارة الموارد البشرية، 
التكنولوجية، إدارة الأعمال والت ارة ارلكترونية، إدارة الأعمال ارلكترونية، الإدارة الإدارة 

العامة، الإدارة والسياسات العامة، إدارة الأعمال المعاصرة، الريادة واربتكار، ريادة 
الأعمال، الإدارة التقنية، الإدارة الصناعية، ادارة اللوجستيات، الإدارة ارلكترونية، 

 كلية الإدارة والتمويل(- ية إدارة الأعمال، الإدارة والريادة، نظم المعلومات الإداريةمعلوما
 في أحد برامج الاقتصاد بكالوريوس أو

ارقتصاد، ارقتصاد والعلوم السياسية، ارقتصاد الرقمي  ،اقتصاد وإحصاء  طبيقي)
و كنولوجيا المال، ارقتصاد والمصارف الإسةمية، ارقتصاد والتمويل الإسةمي، 

 (اقتصاديات الأعمال، اقتصاد الأعمال
 في أحد برامج الهندسة بكالوريوس أو

دارة المشاريع، هندسة ، هندسة التشةةد وإ، هندسة مدنية، هندسة صناعيةهندسة زراعية)
المباني، هندسة المواد، هندسة البناء، هندسة علوم المواد، الهندسة المدنية والبنية التلتية 

هندسة المباني والطرق  المباني،هندسة إدارة الإنشاء والتشةةد، الهندسة المدنية وخدمات 
 (والمساحة، هندسة  كنولوجيا المباني

الحد 
الأعلى 
 للمؤهل

 ماجستةر

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
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 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 قدرة على إدارة و نظيم الوقت.ال ❖

 .بها المعمول واللوائح والأنظمة بالقوانةن ارلمام ❖

  أدية العمل.القدرة على حل المشكةت التي  طرأ أثناء  ❖
 . MS Office  وخاصةباستخدام اللاسوب  معرفة ❖

 .اللية الإن لةزيةالمعرفة ب ❖

 

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 قدرة على ار صال الفعال والعمل بروح الفريق.ال ❖
 المواقف الطارئة. فيالتصرف  وحسنالمسؤولية   لمل ❖
 القدرة على  لمل ضيوط العمل. ❖
 .الذات و طوير التعلم على القدرة ❖
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