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 بطاقة الوصف الوظيفي

 المجلس الأعلى للرياضة الدائرة الحكومية

 ملعب فلسطينرئيس قسم  شرافيالمسمى الإ

 شيكل 300 لاوة الإشــرافيةـالع انيةــالث ةــالفئ

 مجمع فلسطين الدائرة  الإدارة العامة

 مدير دائرة مجمع فلسطين ❖ المسئول المباشر

  ❖ المسؤوليات الإشرافية

 الإشراف الإداري على ملعب فلسطين ومتابعة تنفيذ الأنشطة وأعمال الصيانة وفق الخطة المعتمدة. ملخص الوظيفة

 مهام الوظيفة

 .العملبكل جوانب ومتطلبات واحتياجات  الملعبالإشراف على إدارة  ❖
 وتنظيمها وفق الأصول المعمول بها. الملعبمتابعة حجوزات  ❖
 .الملعبتسهيل تنفيذ الأنشطة والفعاليات داخل  ❖
 .الملعباصدار التعليمات والإرشادات الخاصة بتنظيم العمل داخل  ❖
 .الملعبمتابعة أعمال الخدمات والصيانة داخل  ❖
وفق الاجراءات  الملعبة حسب النشاطات، ومتابعة دوام موظفي تنظيم دوام المناوب ❖

 المعمول بها.
 وفق اجراءات السلامة. الملعبالعمل لضمان سلامة مرافق  ❖
 العناية الفنية بأرضية الملعب لضمان سلامة العشب.الإشراف على  ❖
 رفع التقارير اللازمة للمسؤول المباشر. ❖
 أخرى يكلف بها في مجال العمل.أية مهام  ❖

  ❖  مسئوليات أخرى 
 

 متطلبات إشغال الوظيفة

 ماجستير الحد الأعلى للمؤهل الشهادة الجامعية الأولى الحد الأدنى للمؤهل المؤهل العلمي

 خدمة حكومية لا تقل عن ثلاث سنوات على الفئة الثانية. ❖ الخبرة العملية

  ❖ شروط أخرى للوظيفة
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 لمهنيةالقدرات والمهارات ا

 .بها المعمول واللوائح والأنظمة بالقوانين الالمام ❖

 القدرة على حل المشكلات التي تطرأ أثناء تأدية العمل. ❖
 . MS Office  وخاصةباستخدام الحاسوب  معرفة ❖

 .اللغة الإنجليزيةالمعرفة ب ❖
 

 الشخصيةالقدرات والمهارات 

 قدرة على الاتصال الفعال والعمل بروح الفريق. ❖

 التصرف في المواقف الطارئة.تحمل المسؤولية وحسن  ❖
 القدرة على تحمل ضغوط العمل. ❖
 القدرة على التعلم وتطوير الذات. ❖
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