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 بطاقة الوصف الوظيفي

 الصحةوزارة  الدائرة الحكومية
 الأندونيسيمساعد مدير مستشفى -المدير الطبي المسمى الوظيفي

 %50 علاوة طبيعة العمل C الدرجة الأولى الفئة

 الإدارة العامة
-الإدارة العامة للمستشفيات

 الأندونيسيمستشفى 
  الدائرة

  الشعبة  القسم
 الأندونيسيمدير مستشفى  المسئول المباشر

 المسئوليات الإشرافية

 التصوير الطبي.دائرة  ❖

 قسم الباثولوجي. ❖

 قسم العلاج الطبيعي والتأهيل. ❖

 قسم الطوارئ والحوادث. ❖

 (.15الأقسام الطبية عدد ) ❖

 (.6الطبية بمستشفى كمال عدوان عدد )الأقسام  ❖

 شعبة متابعة البورد والامتياز. ❖

 ملخص الوظيفة
ومساعدة مدير المستشفى في وضع السياسات والخطط الإشراف الطبي في المستشفى  ❖

 .المتعلقة بالمستشفى

 
 مهام الوظيفة

 المشاركة في وضع السياسات والخطط المتعلقة بالمستشفى. ❖
 الاقسام الطبية في المستشفى.الاشراف على جميع  ❖
 الطبية.الاجتماع الدوري مع الاقسام  ❖
الإشراف على خدمات استقبال المرضى المراجعين في العيادات التخصصية وتقديم  ❖

 الخدمات اللازمة لهم داخل المستشفى.
 المستشفى.الإشراف على الخدمات الطبية المقدمة داخل  ❖
ريب والتعليم للمهن الطبية داخل اقسام التنسيق والإشراف على جميع نشاطات التد ❖

 المستشفى.
 الإشراف على أعمال اللجان الطبية المختلفة بالمستشفى. ❖
 إعداد التقارير الدورية والطارئة. ❖

 في مجال العمل.أي مهام أخرى يكلف بها  ❖
  ❖ مسئوليات أخرى 
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 متطلبات إشغال الوظيفة

الحد الأدنى  المؤهل العلمي
 للمؤهل

 يةب+ بورد في احدى التخصصات الط بكالوريوس طب

 أو  
ماجستير أو دكتوراه في الإدارة الصحية أو بكالوريوس طب + 

 الصحة العامة

الحد الأعلى 
 للمؤهل

دكتوراة أو 
 بورد

 موقع إشرافي.في سنوات  3منها  إدارة المستشفيات،سنوات في مجال  5خبرة لا تقل عن  الخبرة العملية
  شروط أخرى للوظيفة

 ججج\

 القدرات والمهارات المهنية

 القدرة على التخطيط ووضع الأهداف وكيفية تحقيقها بشكل سليم، ومتابعة تنفيذ الخطة. ❖

 القدرة على قيادة فرق العمل وتوزيع المهام. ❖

 القدرة على حل المشكلات الإدارية التي تطرأ أثناء تأدية العمل. ❖
 (.MS officeمعرفة جيدة في استخدام الحاسوب وخاصة برامج ) ❖

 اللغة الإنجليزية. ةإجاد ❖

 القدرة على إعداد التقارير والدراسات. ❖
 

 القدرات والمهارات الشخصية

 قدرة على الاتصال الفعال والعمل بروح الفريق. ❖

 تحمل المسؤولية وحسن التصرف في المواقف الطارئة. ❖
 الرغبة في التعلم وتطوير الذات.  ❖
 القدرة على تحمل ضغوط العمل. ❖
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