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 بطاقة الوصف الوظيفي

 الصحةوزارة  لدائرة الحكوميةا
        مجمع الشفاء الطبي – التخدير والعناية المركزةمدير دائرة  المسمى الوظيفي

 %50 علاوة طبيعة العمل C الدرجة الأولى الفئة

 العامةالإدارة 
مجمع الشفاء -للمستشفياتالعامة الإدارة 

 الطبي
 - الدائرة

 - الشعبة - القسم
 ر مجمع الشفاءمساعد مدي (طبيمدير ) المسئول المباشر

 المسئوليات الإشرافية

 فني التخدير.قسم  ❖

 قسم تخدير الجراحات. ❖

 قسم العناية المركزة. ❖

 قسم تخدير الولادة. ❖

 ملخص الوظيفة
  تلب ة  تطويرهايتعلق بأقسرررررررررراو التخدير  العناية المركزة  ة ما الإشررررررررررراة ة  الفن ةالمتابعة  ❖

 .المستشفىاحت اجاتها في 

 
 مهام الوظيفة

الإشراف على تنفيذ مهاو الوزارة في خطة ادارة  تطوير العمل بأقساو العناية المكثفة من  ❖
 خلال إعداد الخطط الرئ سة  الخطط البديلة  البرامج.

رصرد  متابعة تعامل  استجابة أقساو العناية المكثفة من خلال خطط العمل الموضوعة  ❖
للأحداث اليوم ة  الأحداث  الفلسطين ة الخطة المركزية لوزارة الصحة  بالمستشفىالخاصة 

الطارئة  الأزمات  الكوارث بالتعا ن  التنسيق مع مختلف الجهات ذات الصلة ضمن 
 نطاق د ر الدائرة.

في تنفيذها للنظم  بالمستشفىأقساو العناية المركزة العاملة ى رؤساء الاشراف الفني عل ❖
 بهاالخاصة  الب انات  المعلومات  أنظمةالادارية  أنظمة العمل التشغيل ة الطب ة  الفن ة 

  علاقتها بالأقساو الأخرى داخل  خارج المستشف ات العاملة بها. 
تعلقة بتطوير الكادر البشري  النظم التشغيل ة الطب ة  الفن ة إجرراء الدراسرات  الأبحاث الم ❖

 الخاصة بحد د صلاح ات الدائرة ضمن معايير الجودة.
لنيل اعتماد المعاهد  الجامعات  المكثفة،السعي لتحقيق كافة المعايير في أقساو العناية  ❖

  المؤسسات الاقل م ة  الد ل ة الصح ة منها  الطب ة.

اعلان خارجي 10/2023



 دولــة فلسطــين
 

State of Palestine 

 General Personnel Council ديـوان المـوظفين العــام

 

 

 

رة العامة لتنم ة القوي البشرية لتأهيل  تدريب القوى العاملة في أقساو التنسيق مع الإدا ❖
 للتمريض الادارة العامة  العل امع اللجان الطب ة الاستشارية  المكثفة بالتعا ن العناية 

  الادارة العامة للشئون الادارية بوزارة الصحة الفلسطين ة،  المجلس الطبي الفلسطيني.
من  ابتداء   المركزةأقساو العناية   تجهيزريع انشاء  تطوير لمشا  المتابعةالاشراف  ❖

التصم م الهندسي  صولا لمرحلة التجهيز بالمعدات الطب ة  التشخ ص ة  المكتب ة  غيرها، 
  التعا ن  التنسيق مع الادارات  الاقساو صاحبة العلاقة.

لإنشاء  تطوير  وبةوضع المعايير الفن ة المطلل التنسيق مع المنظمات الأهل ة  الد ل ة ❖
النظم التشغيل ة الطب ة  الفن ة   أ تجهيزات طب ة  تشخ ص ة  أالبن ة التحت ة من انشاءات 

 بالتعا ن مع الادارة العامة للتعا ن الد لي. في أقساو العناية المكثفة  المحوسبة
من خلال  حدة الاسعاف  الطوارئ بوزارة   الطوارئ،التنسيق مع مقدمي خدمات الاسعاف  ❖

لتطوير التعا ن  أنظمة العمل بينها  بين أقساو العناية المركزة  الفلسطين ة،الصحة 
 بالمستشف ات.

 اللجان الوطن ة ة ما يتعلق بأقساو العناية   الد ل ةتمثيل  زارة الصحة بالمحافل الاقل م ة  ❖
 المكثفة.

 العمل. في مجالأي مهاو أخرى يكلف بها  ❖

  ❖ مسئوليات أخرى 
 

 متطلبات إشغال الوظيفة

 الحد الأدنى للمؤهل المؤهل العلمي
+ بورد في إحدى  في الطب بكالوريوس

 تخصصات التخدير أ  العناية المركزة
 بورد الحد الأعلى للمؤهل

 إشرافي.موقع في سنوات  3 ، منهاالتخديرمجال سنوات في  5خبرة لا تقل عن  الخبرة العملية

  شروط أخرى للوظيفة
 ججج\
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 القدرات والمهارات المهنية
 القدرة على ق ادة فرق العمل  توزيع المهاو. ❖

 القدرة على حل المشكلات الإدارية التي تطرأ أثناء تأدية العمل. ❖
 القدرة على التخط ط   ضع الأهداف  ك ف ة تحق قها بشكل سل م،  متابعة تنفيذ الخطة. ❖

 (.MS officeمعرفة جيدة في استخداو الحاسوب  خاصة برامج ) ❖

 اللغة الإنجليزية. إجادة ❖

 القدرة على إعداد التقارير  الدراسات. ❖
 

 القدرات والمهارات الشخصية

 قدرة على الاتصال الفعال  العمل بر ح الفريق. ❖

 تحمل المسؤ ل ة  حسن التصرف في المواقف الطارئة. ❖
 الرغبة في التعلم  تطوير الذات.  ❖
 القدرة على تحمل ضغوط العمل. ❖
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