
 

بطاقة الوصف الوظیفي

2 ة 1 مصف

ح جامعي المسمى الوظیفي

%30 علاوة طبیعة العمل الامة الدرجة الــانـة الفئة

تقی خمات تیة شاملة ومة ومة على عاص الدة بزارة الة لع الضى. ملخص الوظیفة

.ضى والقلل للام والاركة في الاس1. ال
2. تقی خمات تیة سییة شاملة م الاحة الیة والفة.

3. تق نعة المات الیة القمة وتح الأخاء.
4. وضع ال الیة الاسة ح العات والأولیات وتقها.

ة وإبلاغ رئیاءات الالاج اء تأث اذید موج ات اللازمة عاالاح 5. اخ
.أو ال الق

6. ت العلة الیة باتها الة ( تق الی الامل، ال الیي،
ال ، الف، تق الائج).

7. العل على حایة الضى م العو والإصابات وإعاء القف الي.
8. أخ وتوی العلامات الیة م الضى وإخار ال أو رئ الق ع أ ترات

.یحالة ال ث عهامة ت
ة الاعوم یال ل الفات اللازمة لععال وت یال ت م أك9. ال

.اءات الففي إج
.یقابة الالات وكاء على الور مع الأ10. ال

11. الأك م ارسال عات تالل الضى لل ووصل هه الائج ووضعها في ملف
الی وابلاغ ال بالائج.

12. اسقال الضى الد ومابعة تف خة وإجاءات الخل والوج للضى.
13. إعاء الق والأدویة ح الصفة الة.

.في الق (العه) ةات والأجهعة على الأدوات والاف14. ال
15. ت وإعاء العلاجات الرییة والغ الری وتل كة الائل (الاخلة

والارجة).
ب مة والأنلة الالق كوح وتار على الة ( الغیاءات الع الإجج 16. ت

الأنف إلى العة ...الخ).
فى آخیل إلى الال ع لصات وكات أو الفلللع ل إرسالهضى قال 17. ت

أو ع الوج.
18. ف كل العات الة الجدة داخل بالان اللف بالعل به والأك م صلاحاتها

للاسام.
19. في حال رف الی لعل إجاء مه ی اقاعه وفي حال رفه الام ی أخ تقعه

.الق وإبلاغ رئ على ذل
20. أخ الاحاات اللازمة لع ما الادث.

21. ت تاب مافة العو وفقاً للاد الجهة اللة والة.
.یاخلي والال ریوال علامج الاركة الفعالة في ب22. ال

23. القام بأیة مهام أخ یلف بها في مال العل.

مهام الوظیفة

اعلان داخلي 29/2023



 

2 ة 2 مصف

متطلبات إشغال الوظیفة

ماج الحد الأعلى للمؤهل
العلمي بالریس(تی، علم تی، تی عام) الحد الأدنى للمؤهل

العلمي

1. الل على شهادة ماولة الهة الشروط

القدرات والمهارات المهنیة

1. إجادة اسام الأجهة والأدوات الة ذات العلاقة في مان عله.
2. القرة على الث وكابة القاری الة بیقة سلة.

3. إجادة اللغة الإنلیة.
4. الفا على خصة الضى.

5. معفة في اسام الاسب.

القدرات والمهارات الشخصیة

.یوح الفل بال الفعال والعرة على الات1. ق
2. تل الولة وح الف في الاقف الارئة.

3. الغة في العل وتی الات.
4. القرة على تل ضغ العل.

اعلان داخلي 29/2023


